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DECRET 224/2015, de 4 de desembre, del Consell, pel 
qual es regula el Registre de Bombers de la Comunitat 
Valenciana i s’establixen les condicions i requisits per a 
l’acreditació del personal bomber voluntari i el personal 
bomber d’empresa. [2015/9945]

DECRETO 224/2015, de 4 de diciembre, del Consell, por 
el que se regula el Registro de Bomberos de la Comuni-
tat Valenciana y se establecen las condiciones y requisitos 
para la acreditación del personal bombero voluntario y el 
personal bombero de empresa. [2015/9945]

PREÀMBUL

L’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, en l’article 
49.3.14, atribuïx a la Generalitat competència exclusiva en matèria de 
protecció civil i seguretat pública, sense perjuí del que disposa l’article 
149 de la Constitució i, si és el cas, de les bases i ordenació de l’activitat 
econòmica general de l’Estat.

L’article 31 de la Llei 7/2011, d’1 d’abril, de la Generalitat, dels 
Serveis de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvament de la Comunitat 
Valenciana, establix que la conselleria competent en matèria de protec-
ció civil i gestió d’emergències crearà i gestionarà el Registre de Bom-
bers, en el que s’ha d’inscriure el personal dels Serveis de Prevenció, 
Extinció d’Incendis i Salvament de les administracions públiques, el 
personal bomber voluntari i el personal bomber d’empresa.

Per mitjà del Decret 33/2012, de 17 de febrer, del Consell, es va 
crear el Registre del Personal Bomber de la Comunitat Valenciana i es 
va regular el document d’acreditació de l’esmentat personal.

D’altra banda, per a complir el que establixen els articles 32, 36, 41 
i 42 de la Llei 13/2010, de 23 de novembre, de la Generalitat, de Protec-
ció Civil i Gestió d’Emergències, i en els articles 8 i 9 de la Llei 7/2011 
esmentada, es va aprovar el Decret 182/2013, de 29 de novembre, del 
Consell, pel qual s’establien les condicions i requisits per a l’acreditació 
del personal bomber voluntari i el personal bomber d’empresa.

Així mateix, l’article 69 de la Llei 13/2010, de 23 de novembre, 
de la Generalitat, establix que l’Institut Valencià de Seguretat Pública 
i Emergències (IVASPE) posseïx la competència en l’organització i 
impartició dels cursos de formació bàsica de nou ingrés i d’ascens o 
promoció del personal dels serveis essencials i complementaris d’inter-
venció. També preveu aquest article que l’IVASPE promourà convenis 
i acords per a l’homologació de cursos, amb els ajuntaments, les dipu-
tacions i els consorcis per al Servei de Prevenció, Extinció d’Incendis 
i Salvament.

Atés que les matèries regulades en els esmentats decrets afecten 
aspectes relacionats, que afecten el personal inclòs en l’àmbit d’apli-
cació de la Llei 7/2011 esmentada, s’ha considerat convenient unifi-
car aquesta normativa per a simplificar i aclarir la regulació d’aquestes 
matèries. En aquest nou decret s’han eliminat la disposició transitòria 
única del Decret 33/2012, de 17 de febrer, del Consell, i la disposició 
transitòria quarta del Decret 182/2013, de 29 de novembre, del Consell.

Per això, de conformitat amb l’article 29.1 de l’Estatut d’Autonomia 
de la Comunitat Valenciana i l’article 43 de la Llei 5/1983, de 30 de 
desembre, de la Generalitat, del Consell, amb un informe previ de la 
Comissió de Protecció Civil de la Comunitat Valenciana i de l’Advoca-
cia General de la Generalitat, a proposta del president de la Generalitat, 
conforme amb el Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana 
i amb la deliberació prèvia del Consell, en la reunió del dia 4 de desem-
bre de 2015,

DECRETE

Article 1. Objecte
És objecte d’aquest decret la regulació del Registre de Bombers 

de la Comunitat Valenciana, del document que acredita la condició 
de bomber a les persones incloses en l’esmentat registre i del procés 
d’acreditació del personal bomber voluntari i el personal bomber d’em-
presa.

PREÁMBULO

El Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, en el artículo 
49.3.14, atribuye a la Generalitat competencia exclusiva en materia de 
protección civil y seguridad pública, sin perjuicio de lo dispuesto en el 
artículo 149 de la Constitución y, en su caso, de las bases y ordenación 
de la actividad económica general del Estado.

El artículo 31 de la Ley 7/2011, de 1 de abril, de la Generalitat, de 
los Servicios de Prevención, Extinción de Incendios y Salvamento de 
la Comunitat Valenciana, establece que la conselleria competente en 
materia de protección civil y gestión de emergencias creará y gestionará 
el Registro de Bomberos, en el que ha de inscribirse el personal de los 
Servicios de Prevención, Extinción de Incendios y Salvamento de las 
Administraciones Públicas, el personal bombero voluntario y el perso-
nal bombero de empresa.

Mediante el Decreto 33/2012, de 17 de febrero, del Consell, se creó 
el Registro del Personal Bombero de la Comunitat Valenciana y se regu-
ló el documento de acreditación de dicho personal.

Por otra parte, para dar cumplimiento a lo establecido en los artícu-
los 32, 36, 41 y 42 de la Ley 13/2010, de 23 de noviembre, de la Gene-
ralitat, de Protección Civil y Gestión de Emergencias, y en los artículos 
8 y 9 de la indicada Ley 7/2011, se aprobó el Decreto 182/2013, de 29 
de noviembre, del Consell, por el que se establecían las condiciones 
y requisitos para la acreditación del personal bombero voluntario y el 
personal bombero de empresa.

Asimismo, el artículo 69 de la Ley 13/2010, de 23 de noviembre, de 
la Generalitat, establece que el Instituto Valenciano de Seguridad Públi-
ca y Emergencias (IVASPE) ostenta la competencia en la organización 
e impartición de los cursos de formación básica de nuevo ingreso y de 
ascenso o promoción del personal de los servicios esenciales y comple-
mentarios de intervención. También prevé este artículo que el IVASPE 
promoverá convenios y acuerdos para la homologación de cursos, con 
los ayuntamientos, las diputaciones y los consorcios para el Servicio de 
Prevención, Extinción de Incendios y Salvamento.

Dado que las materias reguladas en los mencionados decretos 
afectan a aspectos relacionados, que atañen al personal incluido en el 
ámbito de aplicación de la mencionada Ley 7/2011, se ha considerado 
conveniente unificar dicha normativa para simplificar y clarificar la 
regulación de estas materias. En este nuevo decreto se han eliminado la 
disposición transitoria única del Decreto 33/2012, de 17 de febrero, del 
Consell, y la disposición transitoria cuarta del Decreto 182/2013, de 29 
de noviembre, del Consell.

Por ello, de conformidad con el artículo 29.1 del Estatut d’Autono-
mia de la Comunitat Valenciana y el artículo 43 de la Ley 5/1983, de 30 
de diciembre, de la Generalitat, del Consell, previo informe de la Comi-
sión de Protección Civil de la Comunitat Valenciana y de la Abogacía 
General de la Generalitat, a propuesta del president de la Generalitat, 
conforme con el Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana 
y previa deliberación del Consell, en la reunión del día 4 de diciembre 
de 2015,

DECRETO

Artículo 1. Objeto
Es objeto del presente decreto la regulación del Registro de Bom-

beros de la Comunitat Valenciana, del documento que acredita la con-
dición de bombero a las personas incluidas en el mencionado Registro 
y del proceso de acreditación del personal bombero voluntario y el per-
sonal bombero de empresa.
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TÍTULO I
Registro de Bomberos

Artículo 2. Finalidad del registro
El Registro de Bomberos de la Comunitat Valenciana es el ins-

trumento de gestión e información que, sin tener carácter público, se 
adscribe al departamento de la Generalitat competente en materia de 
protección civil y gestión de emergencias.

Su finalidad es la de disponer de información actualizada para esta-
blecer pautas de coordinación entre los Servicios de Prevención, Extin-
ción de Incendios y Salvamento que supongan una mayor eficacia en 
la dotación de recursos, así como en su gestión y actuación. También 
servirá para analizar, diseñar y establecer los programas formativos, así 
como para otorgar un número de identificación y un documento acredi-
tativo de su condición.

Artículo 3. Ámbito
El Registro de Bomberos de la Comunitat Valenciana es único y 

abarca el ámbito de las tres provincias que integran la Comunitat Valen-
ciana.

Artículo 4. Inscripción en el registro
1. Se inscribirá en el registro al personal de los Servicios de Pre-

vención, Extinción de Incendios y Salvamento de las Administracio-
nes Públicas, al personal bombero voluntario y al personal bombero de 
empresa, a los que se refieren los artículos 7, 8 y 9, respectivamente, de 
la Ley 7/2011, de 1 de abril, de la Generalitat.

2. La inscripción se realizará tras el inicio de la actividad en el Ser-
vicio o en la empresa.

Artículo 5. Anotación en el registro
En el Registro de Bomberos de la Comunitat Valenciana se anotarán 

los siguientes datos:
1. Sección bombero profesional
a) Servicio de Prevención, Extinción de Incendios y Salvamento 

(SPEIS) en el que se ejerce la actividad.
b) Datos del bombero profesional:
1.º. Nombre y apellidos.
2.º. NIF o NIE.
3.º. Fecha y lugar de nacimiento.
4.º. Domicilio a los efectos de notificaciones.
5.º. Teléfono, e-mail.
6.º. Sexo.
7º. Relación jurídica (funcionario/a de carrera, funcionario/a interi-

no/a, personal laboral, otras).
8º. Situación administrativa (servicio activo, segunda actividad, 

jubilación, otras).
9º. Escala (inspección, de mando, básica) y categoría consolidada.

10º. Estudios académicos.
11º. Cursos de formación, básicos, de capacitación, reciclaje y per-

feccionamiento, bien sean impartidos por el IVASPE u homologados 
por este, así como otros impartidos por centros docentes oficiales y que 
estén relacionados con las funciones del servicio.

12º. Número de identificación.

2. Sección bombero voluntario
a) Servicio de Prevención, Extinción de Incendios y Salvamento 

(SPEIS) en el que se ejerce la actividad.
b) Datos del bombero voluntario:
1.º. Nombre y apellidos.
2.º. NIF o NIE.
3.º. Fecha y lugar de nacimiento.
4.º. Domicilio a los efectos de notificaciones.
5.º. Teléfono, e-mail.
6.º. Sexo.
7º. Número de acreditación expedida por el IVASPE.
8º. Escala y categoría según formación y equipamiento.
9º. Estudios académicos.
10º. Cursos de formación, básicos, de capacitación, reciclaje y per-

feccionamiento, bien sean impartidos por el IVASPE u homologados 

TÍTOL I
Registre de Bombers

Article 2. Finalitat del registre
El Registre de Bombers de la Comunitat Valenciana és l’instrument 

de gestió i informació que, sense tindre caràcter públic, s’adscriu al 
departament de la Generalitat competent en matèria de protecció civil i 
gestió d’emergències.

La seua finalitat és la de disposar d’informació actualitzada per a 
establir pautes de coordinació entre els Serveis de Prevenció, Extinció 
d’Incendis i Salvament que suposen una major eficàcia en la dotació 
de recursos, així com en la seua gestió i actuació. També servirà per a 
analitzar, dissenyar i establir els programes formatius, així com per a 
atorgar un número d’identificació i un document acreditatiu de la seua 
condició.

Article 3. Àmbit
El Registre de Bombers de la Comunitat Valenciana és únic i com-

prén l’àmbit de les tres províncies que integren la Comunitat Valenci-
ana.

Article 4. Inscripció en el registre
1. S’inscriurà en el registre al personal dels Serveis de Prevenció, 

Extinció d’Incendis i Salvament de les administracions públiques, el 
personal bomber voluntari i el personal bomber d’empresa, als quals 
es referixen els articles 7, 8 i 9, respectivament, de la Llei 7/2011, d’1 
d’abril, de la Generalitat.

2. La inscripció es realitzarà després de l’inici de l’activitat en el 
servei o en l’empresa.

Article 5. Anotació en el registre
En el Registre de Bombers de la Comunitat Valenciana s’anotaran 

les dades següents:
1. Secció bomber professional.
a) Servei de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvament (SPEIS) en 

què s’exercix l’activitat.
b) Dades del bomber professional:
1r. Nom i cognoms.
2n. NIF o NIE.
3r. Data i lloc de naixement.
4t. Domicili als efectes de notificacions.
5é. Telèfon, adreça electrònica.
6é. Sexe.
7é. Relació jurídica (funcionari/a de carrera, funcionari/a interí/ina, 

personal laboral, altres).
8é. Situació administrativa (servei actiu, segona activitat, jubilació, 

altres).
9é. Escala (inspecció, de comandament, bàsica) i categoria conso-

lidada.
10é. Estudis acadèmics.
11é. Cursos de formació, bàsics, de capacitació, reciclatge i perfec-

cionament, bé siguen impartits per l’IVASPE o homologats per aquest, 
així com altres impartits per centres docents oficials i que estiguen rela-
cionats amb les funcions del servei.

12é. Número d’identificació.

2. Secció bomber voluntari.
a) Servei de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvament (SPEIS) en 

què s’exercix l’activitat.
b) Dades del bomber voluntari:
1r. Nom i cognoms.
2n. NIF o NIE.
3r. Data i lloc de naixement.
4t. Domicili als efectes de notificacions.
5é. Telèfon, adreça electrònica.
6é. Sexe.
7é. Número d’acreditació expedida per l’IVASPE.
8é. Escala i categoria segons formació i equipament.
9é. Estudis acadèmics.
10é. Cursos de formació, bàsics, de capacitació, reciclatge i perfec-

cionament, bé siguen impartits per l’IVASPE o homologats per aquest, 
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por este, así como otros impartidos por centros docentes oficiales y que 
estén relacionados con las funciones del servicio.

11º. Número de identificación.

3. Sección bombero de empresa
a) Empresa pública o privada que aporta los datos donde se ejerce 

la actividad (nombre, actividad, dirección y teléfono).
b) Datos del personal bombero de empresa:
1.º. Nombre y apellidos.
2.º. NIF o NIE.
3.º. Fecha y lugar de nacimiento.
4.º. Domicilio a los efectos de notificaciones.
5.º. Teléfono, e-mail.
6.º. Sexo.
7º. Número de acreditación expedida por el IVASPE.
8º. Estudios académicos.
9º. Cursos de formación, básicos, de capacitación, reciclaje y per-

feccionamiento, bien sean imparti-dos por el IVASPE u homologados 
por este, así como otros impartidos por centros docentes oficiales y que 
estén relacionados con las funciones del servicio.

10º. Número de identificación.

Artículo 6. Órgano responsable del registro
El órgano encargado y responsable del Registro de Bomberos de la 

Comunitat Valenciana será el departamento competente en materia de 
protección civil y gestión de emergencias.

Artículo 7. Procedimiento de inscripción, anotación, validación y 
comprobación de los datos del registro

Las inscripciones y anotaciones en el Registro de Bomberos de la 
Comunitat Valenciana se llevarán a cabo de acuerdo con el siguiente 
procedimiento:

1. Inscripciones
a) Los Servicios de Prevención, Extinción de Incendios y Salva-

mento (SPEIS) de ámbito municipal en Castellón, Valencia y Alicante, 
y los Servicios de Prevención, Extinción de Incendios y Salvamento 
(SPEIS) de ámbito provincial constituidos bajo la fórmula de consorcio, 
inscribirán telemáticamente en el Registro de Bomberos de la Comu-
nitat Valenciana los datos del personal de su servicio y, en su caso, del 
personal bombero voluntario.

b) Las empresas públicas o privadas que tengan en su plantilla 
bomberos de empresa inscribirán telemáticamente en el Registro de 
Bomberos de la Comunitat Valenciana todos los datos necesarios para 
el registro de estos. Asimismo, será imprescindible que, en el plazo de 
un mes, la empresa aporte la documentación acreditativa, para que sea 
validada por el órgano responsable del registro.

2. Anotaciones: los Servicios de Prevención, Extinción de Incendios 
y Salvamento (SPEIS) y las empresas públicas o privadas anotarán en el 
registro los actos que afecten al personal inscrito.

3. Las personas interesadas podrán solicitar la inscripción o ano-
tación de los datos que les afecten. Asimismo, tendrán el derecho de 
señalar su domicilio a los efectos de notificaciones.

4. Tras la introducción de los datos de inscripción o anotación por 
parte de los servicios y/o empresas, el órgano responsable del registro 
procederá a su revisión y, en su caso, validación, requiriendo la subsa-
nación de las deficiencias en el caso de que ello fuera necesario.

5. Los datos inscritos y anotados podrán, en su caso, ser objeto de 
comprobación por los/las encargados/as del registro.

Artículo 8. Modificación de los datos del registro
1. Siempre que se produzcan cambios en los datos inscritos o ano-

tados en el Registro de Bomberos de la Comunitat Valenciana, y en 
especial los relativos a los cursos de formación, los servicios y empresas 
deberán actualizarlos como mínimo trimestralmente, mediante soporte 
telemático. Dicha información podrá ser utilizada por el IVASPE para 
la selección de alumnos/as en los cursos que este imparta.

2. En aquellos casos en los que la persona titular del órgano directi-
vo competente en materia de protección civil y gestión de emergencias 
apreciara que los datos del personal registrado resultaran ser inexactos, 
en todo o en parte, o incompletos, podrá proceder, de oficio, a la modi-

així com altres impartits per centres docents oficials i que estiguen rela-
cionats amb les funcions del servei.

11é. Número d’identificació.

3. Secció bomber d’empresa.
a) Empresa pública o privada que aporta les dades, on s’exercix 

l’activitat (nom, activitat, direcció i telèfon).
b) Dades del personal bomber d’empresa:
1r. Nom i cognoms.
2n. NIF o NIE.
3r. Data i lloc de naixement.
4t. Domicili als efectes de notificacions.
5é. Telèfon, adreça electrònica.
6é. Sexe.
7é. Número d’acreditació expedida per l’IVASPE.
8é. Estudis acadèmics.
9é. Cursos de formació, bàsics, de capacitació, reciclatge i perfec-

cionament, bé siguen impartits per l’IVASPE o homologats per aquest, 
així com altres impartits per centres docents oficials i que estiguen rela-
cionats amb les funcions del servei.

10é. Número d’identificació.

Article 6. Òrgan responsable del registre
L’òrgan encarregat i responsable del Registre de Bombers de la 

Comunitat Valenciana serà el departament competent en matèria de 
protecció civil i gestió d’emergències.

Article 7. Procediment d’inscripció, anotació, validació i comprovació 
de les dades del registre

Les inscripcions i anotacions en el Registre de Bombers de la 
Comunitat Valenciana es duran a terme d’acord amb el procediment 
següent:

1. Inscripcions
a) Els Serveis de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvament 

(SPEIS) d’àmbit municipal a Castelló, València i Alacant, i els Serveis 
de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvament (SPEIS) d’àmbit provin-
cial constituïts sota la fórmula de consorci, inscriuran telemàticament 
en el Registre de Bombers de la Comunitat Valenciana les dades del 
personal del seu servei i, si és el cas, del personal bomber voluntari.

b) Les empreses públiques o privades que tinguen en la seua plan-
tilla bombers d’empresa inscriuran telemàticament en el Registre de 
Bombers de la Comunitat Valenciana totes les dades necessàries per al 
registre d’aquests. Així mateix, serà imprescindible que, en el termini 
d’un mes, l’empresa aporte la documentació acreditativa, perquè siga 
validada per l’òrgan responsable del registre.

2. Anotacions: els Serveis de Prevenció, Extinció d’Incendis i Sal-
vament (SPEIS) i les empreses públiques o privades anotaran en el 
registre els actes que afecten el personal inscrit.

3. Les persones interessades podran sol·licitar la inscripció o anota-
ció de les dades que els afecten. Així mateix, tindran el dret d’assenyalar 
el seu domicili als efectes de notificacions.

4. Després de la introducció de les dades d’inscripció o anotació per 
part dels serveis i/o empreses, l’òrgan responsable del registre procedirà 
a la seua revisió i, si és el cas, validació, i requerirà l’esmena de les 
deficiències en cas que això fóra necessari.

5. Les dades inscrites i anotades podran, si és el cas, ser objecte de 
comprovació pels encarregats/es del registre.

Article 8. Modificació de les dades del registre
1. Sempre que es produïsquen canvis en les dades inscrites o anota-

des en el Registre de Bombers de la Comunitat Valenciana, i en especial 
els relatius als cursos de formació, els serveis i empreses hauran d’ac-
tualitzar-los com a mínim trimestralment, per mitjà de suport telemà-
tic. L’esmentada informació podrà ser utilitzada per l’IVASPE per a la 
selecció d’alumnes en els cursos que aquest impartisca.

2. En aquells casos en què la persona titular de l’òrgan directiu com-
petent en matèria de protecció civil i gestió d’emergències apreciara que 
les dades del personal registrat resultaren ser inexactes, en tot o en part, 
o incompletes, podrà procedir, d’ofici, a la modificació de l’assentament 
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ficación del asiento de inscripción en el registro y sustituir los corres-
pondientes datos rectificados o completados.

3. Las personas interesadas podrán solicitar la rectificación y la 
actualización de sus datos.

Artículo 9. Cancelación del asiento de inscripción en el registro
1. Los servicios y empresas anotarán las bajas que se produzcan 

en su personal inscrito en el Registro de Bomberos de la Comunitat 
Valenciana.

2. Una vez anotada la baja en el registro, la persona titular del órga-
no directivo competente en materia de protección civil y gestión de 
emergencias cancelará el asiento de inscripción en el Registro de Bom-
beros de la Comunitat Valenciana.

3. En aquellos casos en los que la persona titular del órgano directi-
vo competente en materia de protección civil y gestión de emergencias 
apreciara causa de cancelación, podrá proceder, de oficio, a la cancela-
ción del asiento de inscripción en el Registro de Bomberos de la Comu-
nitat Valenciana, notificándolo al responsable del servicio o empresa 
indicando las causas que motivaron dicha cancelación.

Artículo 10. Acceso a los datos del registro
1. El personal bombero profesional, voluntario y de empresa, que 

figure inscrito en el Registro de Bomberos de la Comunitat Valencia-
na, podrá acceder a sus datos personales que figuren en este, según lo 
establecido en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de protec-
ción de datos de carácter personal, y, en su caso, en la Ley de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común.

2. También podrán acceder a los datos que figuran en el registro los 
servicios y empresas que efectuaron la inscripción y las anotaciones en 
este. El acceso de estos servicios y empresas será telemático.

Artículo 11. Protección de datos. Nivel de protección
1. En relación con los datos de carácter personal que se almacenen 

en el Registro de Bomberos de la Comunitat Valenciana, se estará a lo 
dispuesto en la legislación vigente en materia de protección de datos de 
carácter personal.

2. El nivel de seguridad del Registro de Bomberos de la Comunitat 
Valenciana será el nivel básico.

3. La persona titular del órgano directivo competente en materia de 
protección civil y gestión de emergencias, como órgano responsable 
del Registro, adoptará las medidas de seguridad de índole técnicas y 
organizativas de gestión y organización que sean necesarias para ase-
gurar la confidencialidad, seguridad e integridad de los datos, así como 
las conducentes a hacer efectivas las garantías, obligaciones y derechos 
reconocidos en la legislación vigente en materia de protección de datos 
de carácter personal.

TÍTULO II
Documento de acreditación

Artículo 12. Documento de acreditación para el personal bombero 
inscrito en el registro

1. Una vez efectuadas las inscripciones correspondientes, y, en su 
caso, las comprobaciones pertinentes, el titular del órgano directivo 
competente en materia de protección civil y gestión de emergencias 
asignará el número de identificación que corresponda al personal inscri-
to en el Registro de Bomberos de la Comunitat Valenciana.

2. Seguidamente, el órgano directivo competente en materia de 
protección civil y gestión de emergencias confeccionará el documento 
de acreditación, que contendrá los datos que figuran en el anexo I del 
presente decreto y que entregará a las personas interesadas, a través de 
los servicios y empresas que hayan gestionado el alta de los datos en el 
Registro de Bomberos de la Comunitat Valenciana.

3. Este documento de acreditación tendrá formato de carné con 
fotografía y será el documento acreditativo de la función que ejerce la 
persona que lo porte, así como de la condición de agente de la autoridad 
del personal bombero profesional.

4. El documento de acreditación tendrá una vigencia de cinco años. 
La Generalitat efectuará su renovación de oficio antes de que finalice 

d’inscripció en el registre i substituir les corresponents dades rectifica-
des o completades.

3. Les persones interessades podran sol·licitar la rectificació i l’ac-
tualització de les seues dades.

Article 9. Cancel·lació de l’assentament d’inscripció en el registre
1. Els serveis i empreses, anotaran les baixes que es produïsquen 

en el seu personal inscrit en el Registre de Bombers de la Comunitat 
Valenciana.

2. Una vegada anotada la baixa en el registre, la persona titular de 
l’òrgan directiu competent en matèria de protecció civil i gestió d’emer-
gències cancel·larà l’assentament d’inscripció en el Registre de Bom-
bers de la Comunitat Valenciana.

3. En aquells casos en què la persona titular de l’òrgan directiu 
competent en matèria de protecció civil i gestió d’emergències apreci-
ara causa de cancel·lació, podrà procedir, d’ofici, a la cancel·lació de 
l’assentament d’inscripció en el Registre de Bombers de la Comunitat 
Valenciana, notificant-ho al responsable del servei o empresa que indi-
carà les causes que van motivar l’esmentada cancel·lació.

Article 10. Accés a les dades del registre
1. El personal bomber professional, voluntari i d’empresa, que figu-

re inscrit en el Registre de Bombers de la Comunitat Valenciana, podrà 
accedir a les seues dades personals que figuren en aquest, segons el que 
establix la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de 
dades de caràcter personal i, si és el cas, en la Llei de Règim Jurídic de 
les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú.

2. També podran accedir a les dades que figuren en el registre els 
serveis i empreses que van efectuar la inscripció i les anotacions en 
aquest. L’accés d’aquests serveis i empreses serà telemàtic.

Article 11. Protecció de dades. Nivell de protecció
1. En relació amb les dades de caràcter personal que s’emmagat-

zemaran en el Registre de Bombers de la Comunitat Valenciana caldrà 
ajustar-se al que disposa la legislació vigent en matèria de protecció de 
dades de caràcter personal.

2. El nivell de seguretat del Registre de Bombers de la Comunitat 
Valenciana serà el nivell bàsic.

3. La persona titular de l’òrgan directiu competent en matèria de 
protecció civil i gestió d’emergències, com a òrgan responsable del 
registre, adoptarà les mesures de seguretat d’índole tècniques i organit-
zatives de gestió i organització que siguen necessàries per a assegurar 
la confidencialitat, seguretat i integritat de les dades, així com les con-
duents a fer efectives les garanties, obligacions i drets reconeguts en la 
legislació vigent en matèria de protecció de dades de caràcter personal.

TÍTOL II
Document d’acreditació

Article 12. Document d’acreditació per al personal bomber inscrit en 
el registre

1. Una vegada efectuades les inscripcions corresponents, i, si és el 
cas, les comprovacions pertinents, el titular de l’òrgan directiu compe-
tent en matèria de protecció civil i gestió d’emergències assignarà el 
número d’identificació que corresponga al personal inscrit en el Regis-
tre de Bombers de la Comunitat Valenciana.

2. A continuació, l’òrgan directiu competent en matèria de protecció 
civil i gestió d’emergències confeccionarà el document d’acreditació, 
que contindrà les dades que figuren en l’annex I d’aquest decret i que 
entregarà a les persones interessades, a través dels serveis i empreses 
que hagen gestionat l’alta de les dades en el Registre de Bombers de la 
Comunitat Valenciana.

3. Aquest document d’acreditació tindrà format de carnet amb foto-
grafia i serà el document acreditatiu de la funció que exercix la persona 
que ho porte, així com de la condició d’agent de l’autoritat del personal 
bomber professional.

4. El document d’acreditació tindrà una vigència de cinc anys. La 
Generalitat efectuarà la seua renovació d’ofici abans que finalitze el seu 
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su periodo de vigencia. Asimismo, deberá renovarse siempre que se 
produzcan cambios de categoría y de servicio o empresa.

5. Todos los bomberos profesionales, voluntarios y de empresa esta-
rán provistos del documento de acreditación, que tendrán que llevar 
siempre que se encuentren de servicio y exhibir si se les requiere con 
motivo del ejercicio de sus funciones.

TÍTULO III
Procedimiento de acreditación del personal bombero voluntario y 

de empresa

Artículo 13. Acreditación del personal bombero voluntario y de empresa
1. La condición de bombero voluntario y de bombero de empresa, 

tal y como establecen los artículos 8 y 9 de la Ley 7/2011, de 1 de abril, 
de la Generalitat, se adquirirá mediante la acreditación expedida por el 
IVASPE que se regula en el presente título.

2. Esta acreditación deberá efectuarse con carácter previo a la 
inscripción del personal en el Registro de Bomberos de la Comunitat 
Valencina.

Artículo 14. Condición de bombero voluntario y de bombero de 
empresa

A los efectos del presente decreto, tendrán la consideración de 
bomberos voluntarios y bomberos de empresa las personas que hayan 
superado, en cada caso, los respectivos cursos de formación que se 
establecen en el presente decreto y, en consecuencia, hayan recibido la 
correspondiente acreditación expedida por el IVASPE.

Artículo 15. Procedimiento de acreditación del personal bombero 
voluntario

1. Los cursos de formación básica de nuevo ingreso para el personal 
bombero voluntario deberán contener, como mínimo, los temas forma-
tivos que se incluyen en el anexo II del presente decreto. Su duración 
mínima será de 100 horas lectivas.

2. Los cursos serán impartidos por el IVASPE o en el marco de 
convenios de colaboración entre este instituto y los Servicios de Preven-
ción, Extinción de Incendios y Salvamento de la Comunitat Valenciana.

3. La superación del curso de formación básica de nuevo ingreso 
comportará el derecho a recibir la acreditación como bombero volun-
tario, que se efectuará por el IVASPE, asignándose un número de acre-
ditación que permitirá su inscripción en el Registro de Bomberos de la 
Comunitat Valenciana, una vez incorporado al Servicio de Prevención, 
Extinción de Incendios y Salvamento.

Artículo 16. Procedimiento de acreditación del personal bombero de 
empresa

1. Los cursos de formación básica de nuevo ingreso para el personal 
bombero de empresa deberán contener, como mínimo, los temas forma-
tivos que se incluyen en el anexo III del presente decreto. Su duración 
mínima será de 100 horas lectivas.

2. Los cursos serán impartidos por el IVASPE o en el marco de 
convenios de colaboración entre este Instituto y entidades u organismos 
públicos o privados que acrediten disponer de las instalaciones, medios 
y personal que les capacite para impartir los cursos.

3. La superación del curso de formación básica de nuevo ingre-
so comportará el derecho a recibir la acreditación como bombero de 
empresa, que se efectuará por el IVASPE, asignándose un número de 
acreditación que permitirá su inscripción en el Registro de Bomberos de 
la Comunitat Valenciana, una vez incorporado a la empresa.

Artículo 17. Convenios de colaboración para la impartición de cursos
Los convenios de colaboración para la impartición de cursos, tanto 

los realizados por los Servicios de Prevención, Extinción de Incendios 
y Salvamento de la Comunitat Valenciana, que darán derecho a la acre-
ditación de bomberos voluntarios, como los convenios realizados con 
entidades u organismos públicos o privados, que darán derecho a la 
acreditación de bomberos de empresa, se regirán por lo dispuesto en el 
Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por el que se regulan 
los convenios que suscriba la Generali-tat y su registro.

període de vigència. Així mateix, haurà de renovar-se sempre que es 
produïsquen canvis de categoria i de servei o empresa.

5. Tots els bombers professionals, voluntaris i d’empresa estaran 
proveïts del document d’acreditació, que hauran de portar sempre que 
es troben de servei i exhibir si se’ls requerix amb motiu de l’exercici de 
les seues funcions.

TÍTOL III
Procediment d’acreditació del personal bomber voluntari i 

d’empresa

Article 13. Acreditació del personal bomber voluntari i d’empresa
1. La condició de bomber voluntari i de bomber d’empresa, tal com 

establixen els articles 8 i 9 de la Llei 7/2011, d’1 d’abril, de la Gene-
ralitat, s’adquirirà per mitjà de l’acreditació expedida per l’IVASPE 
regulada en aquest títol.

2. Aquesta acreditació haurà d’efectuar-se amb caràcter previ a 
la inscripció del personal en el Registre de Bombers de la Comunitat 
Valenciana.

Article 14. Condició de bomber voluntari i de bomber d’empresa

Als efectes d’aquest decret, tindran la consideració de bombers 
voluntaris i bombers d’empresa les persones que hagen superat, en 
cada cas, els respectius cursos de formació que s’establixen en aquest 
decret i, en conseqüència, que hagen rebut la corresponent acreditació 
expedida per l’IVASPE.

Article 15. Procediment d’acreditació del personal bomber voluntari

1. Els cursos de formació bàsica de nou ingrés per al personal bom-
ber voluntari hauran de contindre, com a mínim, els temes formatius 
que s’inclouen en l’annex II d’aquest decret. La seua duració mínima 
serà de 100 hores lectives.

2. Els cursos seran impartits per l’IVASPE o en el marc de convenis 
de col·laboració entre aquest institut i els Serveis de Prevenció, Extinció 
d’Incendis i Salvament de la Comunitat Valenciana.

3. La superació del curs de formació bàsica de nou ingrés comporta-
rà el dret a rebre l’acreditació com a bomber voluntari, que s’efectuarà 
per l’IVASPE, assignant-se un número d’acreditació que permetrà la 
seua inscripció en el Registre de Bombers de la Comunitat Valenciana, 
una vegada incorporat al Servei de Prevenció, Extinció d’Incendis i 
Salvament.

Article 16. Procediment d’acreditació del personal bomber d’empresa

1. Els cursos de formació bàsica de nou ingrés per al personal bom-
ber d’empresa hauran de contindre, com a mínim, els temes formatius 
que s’inclouen en l’annex III d’aquest decret. La seua duració mínima 
serà de 100 hores lectives.

2. Els cursos seran impartits per l’IVASPE o en el marc de convenis 
de col·laboració entre aquest institut i entitats o organismes públics o 
privats que acrediten disposar de les instal·lacions, mitjans i personal 
que els capacite per a impartir els cursos.

3. La superació del curs de formació bàsica de nou ingrés comporta-
rà el dret a rebre l’acreditació com a bomber d’empresa, que s’efectuarà 
per l’IVASPE, assignant-se un número d’acreditació que permetrà la 
seua inscripció en el Registre de Bombers de la Comunitat Valenciana, 
una vegada incorporat a l’empresa.

Article 17. Convenis de col·laboració per a la impartició de cursos
Els convenis de col·laboració per a la impartició de cursos, tant els 

realitzats pels Serveis de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvament de 
la Comunitat Valenciana, que donaran dret a l’acreditació de bombers 
voluntaris, com els convenis realitzats amb entitats o organismes públics 
o privats, que donaran dret a l’acreditació de bombers d’empresa, es 
regiran d’acord amb el que disposa el Decret 176/2014, de 10 d’octubre, 
del Consell, pel qual es regulen els convenis que subscriga la Genera-
litat i el seu registre.
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DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. No incremento del gasto
La aplicación de lo dispuesto en este decreto no implicará incre-

mento de gasto en el presupuesto del departamento de la Generalitat 
competente en materia de protección civil, atendiéndose cualquier obli-
gación para con la Hacienda de la Generalitat con cargo a los medios 
materiales y personales contemplados en el presupuesto ordinario del 
citado departamento.

Segunda. Lenguaje no sexista
Todas las denominaciones contenidas en el presente decreto que 

se efectúan en género masculino se entenderán hechas y se utilizarán 
indistintamente en género masculino o femenino, según el sexo de la 
persona titular a la que se refieran.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Situaciones anteriores a la entrada en vigor de la Ley 
9/2002, de 12 de diciembre, de la Generalitat

1. Las acreditaciones del personal bombero voluntario que hubiera 
ejercido la actividad de bombero voluntario con anterioridad a la entra-
da en vigor de la Ley 9/2002, de 12 de diciembre, de la Generalitat, 
podrán solicitarse por el Servicio de Prevención, Extinción de Incendios 
y Salvamento al que estuvieran adscritos, para lo que deberán aportar el 
listado del personal a acreditar, haciendo constar su nombre, apellidos y 
NIF. También podrá solicitarlo la persona interesada, debiendo aportar, 
además, certificado del Servicio de Prevención, Extinción de Incendios 
y Salvamento en el que desarrolló su actividad.

2. Las acreditaciones del personal bombero de empresa que hubie-
ra ejercido la actividad de bombero de empresa con anterioridad a la 
entrada en vigor de la Ley 9/2002, de 12 de diciembre, de la Genera-
litat, podrán solicitarse por la empresa, para lo que deberán aportar el 
listado del personal a acreditar, haciendo constar su nombre, apellidos 
y NIF. También podrá solicitarlo la persona interesada, debiendo apor-
tar, además, certificado de la empresa en que desarrolló la actividad de 
bombero de empresa.

Segunda. Situaciones posteriores a la entrada en vigor de la Ley 
9/2002, de 12 de diciembre, de la Generalitat

1. Las acreditaciones del personal bombero voluntario que ejerzan 
o hayan ejercido la actividad con posterioridad a la entrada en vigor de 
la Ley 9/2002, de 12 de diciembre, de la Generalitat, podrán solicitarse 
bien por el Servicio de Prevención, Extinción de Incendios y Salvamen-
to que corresponda, o bien por la persona interesada, debiendo aportar 
la siguiente documentación al IVASPE:

a) Datos del Servicio de Prevención, Extinción de Incendios y Sal-
vamento o de la persona solicitante, con la indicación del domicilio a 
los efectos de notificaciones.

b) Datos de la persona para la que se solicita la acreditación (nom-
bre, apellidos y NIF).

c) Certificado del Servicio de Prevención, Extinción de Incendios 
y Salvamento que justifique que la persona realizó la formación que le 
otorga las capacidades y habilidades necesarias para ejercer las funcio-
nes como bombero voluntario, y que ha ejercido dichas funciones por 
un período mínimo de seis meses.

2. La acreditación del personal bombero de empresa que ejerza o 
haya ejercido la actividad con posterioridad a la entrada en vigor de 
la Ley 9/2002, de 12 de diciembre, de la Generalitat, podrá solicitarse 
bien por la empresa, o bien por la persona interesada, debiendo aportar 
la siguiente documentación al IVASPE:

a) Datos de la empresa pública o privada, o de la persona solicitan-
te, con la indicación del domicilio a los efectos de notificaciones.

b) Datos de la persona para la que se solicita la acreditación (nom-
bre, apellidos y NIF).

c) Certificado de la empresa pública o privada que justifique que la 
persona realizó la formación que le otorga las capacidades y habilidades 
necesarias para ejercer las funciones como bombero de empresa, y que 
ha ejercido dichas funciones por un período mínimo de un año.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. No increment de la despesa
L’aplicació del que disposa aquest decret no implicarà increment de 

despesa en el pressupost del departament de la Generalitat competent 
en matèria de protecció civil, atenent-se qualsevol obligació amb la 
Hisenda de la Generalitat amb càrrec als mitjans materials i personals 
previstos en el pressupost ordinari de l’esmentat departament.

Segona. Llenguatge no sexista
Totes les denominacions contingudes en aquest decret que s’efec-

tuen en gènere masculí s’entendran fetes i s’utilitzaran indistintament 
en gènere masculí o femení, segons el sexe de la persona titular a què 
es referisquen.

DISPOSICIONS TRANSITÒRIES

Primera. Situacions anteriors a l’entrada en vigor de la Llei 9/2002, 
de 12 de desembre, de la Generalitat

1. Les acreditacions del personal bomber voluntari que haguera 
exercit l’activitat de bomber voluntari amb anterioritat a l’entrada en 
vigor de la Llei 9/2002, de 12 de desembre, de la Generalitat, podran 
sol·licitar-se pel Servei de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvament 
a què estigueren adscrits, per al qual hauran d’aportar el llistat del per-
sonal a acreditar, fent constar el nom, cognoms i NIF. També podrà 
sol·licitar-lo la persona interessada, havent d’aportar, a més, certificat 
del Servei de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvament en què va 
desenvolupar la seua activitat.

2. Les acreditacions del personal bomber d’empresa que haguera 
exercit l’activitat de bomber d’empresa amb anterioritat a l’entrada en 
vigor de la Llei 9/2002, de 12 de desembre, de la Generalitat, podran 
sol·licitar-se per l’empresa, per a això hauran d’aportar la llista del per-
sonal a acreditar, fent constar el nom, cognoms i NIF. També podrà 
sol·licitar-ho la persona interessada, havent d’aportar, a més, certificat 
de l’empresa en què va exercir l’activitat de bomber d’empresa.

Segona. Situacions posteriors a l’entrada en vigor de la Llei 9/2002, 
de 12 de desembre, de la Generalitat

1. Les acreditacions del personal bomber voluntari que exercisca o 
haja exercit l’activitat amb posterioritat a l’entrada en vigor de la Llei 
9/2002, de 12 de desembre, de la Generalitat, podran sol·licitar-se bé 
pel Servei de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvament que corres-
ponga, o bé per la persona interessada, havent d’aportar a l’IVASPE la 
documentació següent:

a) Dades del Servei de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvament 
o de la persona sol·licitant, amb la indicació del domicili als efectes de 
notificacions.

b) Dades de la persona per a la qual se sol·licita l’acreditació (nom, 
cognoms i NIF).

c) Certificat del Servei de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salva-
ment que justifique que la persona va realitzar la formació que li atorga 
les capacitats i habilitats necessàries per a exercir les funcions com a 
bomber voluntari, i que ha exercit les esmentades funcions per un perí-
ode mínim de sis mesos.

2. L’acreditació del personal bomber d’empresa que exercisca o 
haja exercit l’activitat amb posterioritat a l’entrada en vigor de la Llei 
9/2002, de 12 de desembre, de la Generalitat, podrà sol·licitar-se bé per 
l’empresa, o bé per la persona interessada, havent d’aportar la següent 
documentació a l’IVASPE:

a) Dades de l’empresa pública o privada, o de la persona sol·lici-
tant, amb la indicació del domicili als efectes de notificacions.

b) Dades de la persona per a la qual se sol·licita l’acreditació (nom, 
cognoms i NIF).

c) Certificat de l’empresa pública o privada que justifique que la 
persona va realitzar la formació que li atorga les capacitats i habilitats 
necessàries per a exercir les funcions com a bomber d’empresa, i que ha 
exercit les esmentadess funcions per un període mínim d’un any.
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Tercera. Acreditaciones efectuadas con anterioridad a la entrada en 
vigor del Decreto 182/2013, de 29 de noviembre, del Consell

Las acreditaciones efectuadas por el IVASPE según lo establecido 
en el Decreto 6/2009, de 9 de enero, del Consell, antes de la entrada en 
vigor del Decreto 182/2013, de 29 de noviembre, del Consell, seguirán 
teniendo validez a los efectos previstos en el presente decreto. El IVAS-
PE comunicará a las personas interesadas su número de acreditación, 
que les permitirá inscribirse en el Registro de Bomberos de la Comu-
nitat Valenciana.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Única. Derogación normativa
1. Quedan derogados el Decreto 33/2012, de 17 de febrero, del 

Consell, por el que se creó el Registro del Personal Bombero de la 
Comunitat Valenciana, y el Decreto 182/2013, de 29 de noviembre, del 
Consell, por el que se establecían las condiciones y requisitos para la 
acreditación del personal bombero voluntario y el personal bombero 
de empresa.

2. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o 
inferior rango se opongan a lo previsto en la presente norma.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Habilitación para efectuar cambios
Se faculta a la persona titular del departamento competente de la 

Generalitat en materia de protección civil para actualizar y, en su caso, 
modificar el contenido de los anexos del presente decreto.

Segunda. Entrada en vigor
El presente decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publi-

cación en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 4 de diciembre de 2015

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

ANEXO I
Documento de acreditación. Carné

1. Tendrá forma rectangular con 86 mm. de largo y 54 mm. de 
ancho.

2. Su color será azul marino y rojo.
3. Los datos que figurarán en el anverso serán: leyenda y escudo 

de la Generalitat, leyenda de la sección de personal en la que esté ins-
crito/a, leyenda del servicio o empresa a la que pertenezca, número de 
identificación y fotografía

4. Los datos que figurarán en el reverso serán: nombre y apellidos, 
NIF, categoría, fecha de expedición y de caducidad y, únicamente para 
personal bombero profesional, la leyenda: «La persona titular del pre-
sente carné, cuando está de servicio, actúa con la condición de agente 
de la autoridad en el ejercicio de sus funciones».

ANEXO II
Temario formativo para la acreditación del personal bombero 

voluntario (contenido mínimo que deberá incluir al menos el 40 % de 
prácticas)

Legislación de protección civil.
Los servicios contra incendios en la Comunitat Valenciana.
Reglamento de los Bomberos Voluntarios.
El teléfono de emergencias 1·1·2 Comunitat Valenciana.
Planes de Protección Civil en la Comunitat Valenciana.
Cartografía.
Comunicaciones.
Génesis y propagación del fuego.
Edificación. Medidas de prevención contra incendios.
Instalaciones de protección contra incendios.

Tercera. Acreditacions efectuades amb anterioritat a l’entrada en 
vigor del Decret 182/2013, de 29 de novembre, del Consell

Les acreditacions efectuades per l’IVASPE segons el que establix el 
Decret 6/2009, de 9 de gener, del Consell, abans de l’entrada en vigor 
del Decret 182/2013, de 29 de novembre, del Consell, continuaran tenint 
validesa als efectes previstos en aquest decret. L’IVASPE comunicarà a 
les persones interessades el seu número d’acreditació, que els permetrà 
inscriure’s en el Registre de Bombers de la Comunitat Valenciana.

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA

Única. Derogació normativa
1. Queden derogats el Decret 33/2012, de 17 de febrer, del Consell, 

pel qual es va crear el Registre del Personal Bomber de la Comunitat 
Valenciana, i el Decret 182/2013, de 29 de novembre, del Consell, pel 
qual s’establien les condicions i requisits per a l’acreditació del personal 
bomber voluntari i el personal bomber d’empresa.

2. Així mateix, queden derogades totes les disposicions que del 
mateix rang o d’un rang inferior s’oposen al que preveu aquesta norma.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Habilitació per a efectuar canvis
Es faculta la persona titular del departament competent de la Gene-

ralitat en matèria de protecció civil per a actualitzar i, si és el cas, modi-
ficar el contingut dels annexos d’aquest decret.

Segona. Entrada en vigor
Aquest decret entrarà en vigor l’endemà de la publicació en el Diari 

Oficial de la Comunitat Valenciana.

València, 4 de desembre de 2015

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

ANNEX I
Document d’acreditació. Carnet

1. Tindrà forma rectangular amb 86 mm de llarg i 54 mm d’ample.

2. El seu color serà blau marí i roig.
3. Les dades que figuraren en l’anvers seran: llegenda i escut de la 

Generalitat, llegenda de la secció de personal en què estiga inscrit/a, 
llegenda del servei o empresa a què pertanga, número d’identificació 
i fotografia

4. Les dades que figuraran en el revers seran: nom i cognoms, NIF, 
categoria, data d’expedició i de caducitat i, únicament per a personal 
bomber professional, la llegenda: «La persona titular d’aquest carnet, 
quan està de servei, actua amb la condició d’agent de l’autoritat en 
l’exercici de les seues funcions».

ANNEX II
Temari formatiu per a l’acreditació del personal bomber voluntari 

(contingut mínim que haurà d’incloure almenys el 40 % de 
pràctiques)

Legislació de protecció civil.
Els serveis contra incendis a la Comunitat Valenciana.
Reglament dels Bombers Voluntaris.
El telèfon d’emergències 1·1·2 Comunitat Valenciana.
Plans de Protecció Civil a la Comunitat Valenciana.
Cartografia.
Comunicacions.
Gènesi i propagació del foc.
Edificació. Mesures de prevenció contra incendis.
Instal·lacions de protecció contra incendis.
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Autoprotección.
Medios y equipos contra incendios.
Los incendios urbanos. Intervención.
Los incendios industriales. Intervención.
Los incendios rurales y forestales. Intervención.
Accidentes de tráfico. Intervención.
Mercancías peligrosas. Intervención.
Intervenciones frente a riesgos naturales: inundaciones, nevadas, 

vientos y seísmos.
Búsqueda, rescate y salvamento.
Asistencias técnicas.
Seguridad en las intervenciones.
Primeros auxilios.

ANEXO III
Temario formativo para la acreditación del personal bombero de 

empresa (contenido mínimo que deberá incluir al menos el 40 % de 
prácticas)

Legislación de protección civil.
Los servicios contra incendios en la Comunitat Valenciana.
El teléfono de emergencias 1·1·2 Comunitat Valenciana.
Comunicaciones. Equipos.
Génesis y propagación del fuego.
Código Técnico de la Edificación.
Medidas de prevención contra incendios.
Instalaciones de protección contra incendios.
Medios y equipos contra incendios.
Adiestramiento en el manejo de los medios de extinción. Equipos.
Plan de autoprotección. Participación de los bomberos de empresa 

en el mismo.
Los incendios en edificios. Intervención.
Los incendios industriales. Intervención.
Seguridad en las intervenciones.
Primeros auxilios.

Autoprotecció.
Mitjans i equips contra incendis.
Els incendis urbans. Intervenció.
Els incendis industrials. Intervenció.
Els incendis rurals i forestals. Intervenció.
Accidents de trànsit. Intervenció.
Mercaderies perilloses. Intervenció.
Intervencions davant riscos naturals: inundacions, nevades, vents 

i sismes.
Busca, rescat i salvament.
Assistències tècniques.
Seguretat en les intervencions.
Primers auxilis.

ANNEX III
Temari formatiu per a l’acreditació del personal bomber d’empresa 

(contingut mínim que haurà d’incloure almenys el 40 % de 
pràctiques)

Legislació de protecció civil.
Els serveis contra incendis a la Comunitat Valenciana.
El telèfon d’emergències 1·1·2 Comunitat Valenciana.
Comunicacions. Equips.
Gènesi i propagació del foc.
Codi Tècnic de l’Edificació.
Mesures de prevenció contra incendis.
Instal·lacions de protecció contra incendis.
Mitjans i equips contra incendis.
Ensinistrament en el maneig dels mitjans d’extinció. Equips.
Pla d’autoprotecció. Participació dels bombers d’empresa en aquest.

Els incendis en edificis. Intervenció.
Els incendis industrials. Intervenció.
Seguretat en les intervencions.
Primers auxilis.
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